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1. Třídy mateřské školy a její zaměstnanci:
	Motýlci

	Bc. Lucie Andrysíková – zástupkyně ředitelky  

Mgr. Pavlína Janíčková
Viktoriia Balashova- asistentka pedagoga



	Ptáčci:
	Bc. Lenka Kollárová                                                     Bc. Lenka Klimíčková 
Mgr. Ivana Horká- ředitelka školy
                                                           

	Koťátka:
	Bc. Anna Sádecká

Dominika Kalousková, DiS.


	Sluníčka
	Bc. Helena Kocourková, DiS
Naďa Grochová
Veronika Palíková, DiS.- asistentka pedagoga


	Berušky
	Bc. Eva Kotková
Bc. Valerie Horká 

                                     

	Školní kuchyně
	Andrea Bartošová – vedoucí školní kuchyně

Andrea Pospíšilová

Petra Jenyš
Gabriela Tomašovičová 


	Provozní pracovnice:

školní asistent:
	Renata Kollárová- Školnice
Yevheniia Khalaim

Markéta Nepejchalová 

Dominika Kalousková, DiS.




2. Projekty školy
MAP Brno III 

	Název projektu a registrační číslo projektu 
	CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0023117
Místní akční plán rozvoje vzdělávání ve městě Brně III


	Délka trvání projektu 
	1. 9. 2022 – 30. 11. 2023

	Operační program 
	OP VVV

	Škola

 a) jako žadatel 
b) jako partner 

c) jako zapojená škola
	c) jako zapojená škola

	Celková výše dotace 
	 3 740 457,36 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	nerelevantní

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je navázat na úspěšné aktivity předcházejícího projektu MAP Brno a dále je rozvinout. Projekt řeší aktualizaci strategického dokumentu „Místní akční plán rozvoje vzdělávání ve městě Brně“ a jeho cílem je zvyšování kvality předškolního vzdělávání, rozvoj čtenářské a matematické gramotnosti na základních školách a rozvoj potenciálu každého dítěte a žáka. Projekt se také zabývá kvalitou základního uměleckého vzdělávání, vzděláváním v oblasti přírodních věd a polytechniky, vzděláváním nadaných dětí a žáků a podporou talentu.


Projekt Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně 
	Název projektu a registrační číslo projektu 
	Podpora předškolního a základního vzdělávání ve městě Brně 
CZ.02.3.61/0.0/0.0/19_075/0013630

	Délka trvání projektu 
	1. 1. 2020 – 31. 12. 2022

	Operační program 
	OP VVV

	Škola

 a) jako žadatel 

b) jako partner 

c) jako zapojená škola
	b) jako partner 

	Celková výše dotace 
	99 999 561,56 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	nerelevantní

	Stručný popis projektu 
	Cílem projektu je zajistit pokračování úspěšných aktivit projektů „Rovný přístup k předškolnímu vzdělávání ve městě Brně“ a „Prevence školní neúspěšnosti na základních školách ve městě Brně“. Aktivity projektu cílí na zvyšování kvality základního a předškolního vzdělávání ve městě Brně, zapojení co největšího počtu dětí do předškolního vzdělávání a podpora dětí a žáků při přechodu mezi stupni vzdělávání. Projekt dále posiluje odbornost pedagogů partnerských škol a podporuje posílení inkluzivního přístupu ve školách na území Brna.


 Erasmus+ 

	Název projektu a registrační číslo projektu 
	Akreditovaný projekt 

Č.2022-1-CZ01-KA121-SCH-000064146


	Délka trvání projektu 
	1. 6. 2022 – 31. 5. 2024

	Operační program 
	Erasmus+

	Škola

 a) jako žadatel 
b) jako partner 

c) jako zapojená škola
	c) jako zapojená škola

	Celková výše dotace 
	 706 570,00 €

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	nerelevantní

	Stručný popis projektu 
	Realizace projektu umožňuje zapojení škol do mezinárodního vzdělávání. Škola je do projektu zapojena jako člen tzv. konsorcia, kdy koordinátorem konsorcia a realizátorem projektu je statutární město Brno. V projektu probíhají aktivity zaměřené zejména na podporu rozvoje klíčových kompetencí dětí a žáků, pedagogických i nepedagogických pracovníků škol apod. K aktivitám určeným pro školy patří skupinové mobility dětí a žáků (tj. výjezdy na zahraniční partnerské školy), stínování zaměstnanců na pracovištích zahraničních škol a kurzy a odborná školení pro zaměstnance škol. 


	Název projektu a registrační číslo projektu 
	Poznáváme svět

CZ.02.3.X/0.0/20_080/0019694

	Délka trvání projektu 
	1.1.2021 – 31.12.2022

	Operační program 
	 Šablony III

	MŠ a) jako žadatel 
       b) jako partner 
	Jako žadatel

	Celková výše dotace 
	376 950,00 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	1.8.2021

	Stručný popis projektu 
	Operační program výzkum, vývoj, vzdělávání. Projet je zaměřen na personální podporu v mateřské škole s hodinovým úvazkem školního asistenta. Další zaměřením jsou projektové dny v mateřské škole a projektové dny mimo mateřskou školu.



	Název projektu a registrační číslo projektu 
	Šablony I. - MŠ Brechtova Brno 2023 CZ.02.02.XX/00/22_002/0001469

	Délka trvání projektu 
	1.1.2023 – 31.12.2024

	Operační program 
	Operační program Jana Amose Komenského

	MŠ a) jako žadatel 
       b) jako partner 
	Jako žadatel

	Celková výše dotace 
	641 202,00 Kč

	Souhlas zřizovatele s uzavřením partnerské sml., datum 
	1.9.2022

	Stručný popis projektu 
	Projekt je zaměřen kombinaci témat: personální podpora – školního asistenta na větší podporu zejména dětem u kterých je předpoklad, že budou ohroženy školním neúspěchem po jejich nástupu do základní školy. Při přítomnosti dětí dvouletých bude školní asistent pomáhat pedagogickému pracovníkovi s péčí o dvouleté děti. A to zejména v oblasti sebeobsluhy dítěte, zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví a individuálních potřeb dítěte.




	Název projektu a registrační číslo projektu
	Pokusné ověřování MŠMT 

MŠMT – 34366/2022-3

	Délka trvání projektu 
	1.9.2023-31.12.2023

	Operační program 
	Systém podpory provázejících učitelů

	MŠ a) jako žadatel 
       b) jako partner 
	Jako žadatel

	Celková výše dotace 
	Věstník květen 2023- sběr dat září 2023

	Stručný popis projektu 
	Fakultní škola pedagogické fakulty MU Brno

Provádění praxe všech studentů fakulty dle učebního plánu a plánu praxí fakulty


3. Spolupráce s dalšími institucemi:

· Státní zdravotní ústav

· MŠ Bohrova 1, Bratislava-Petržalka, 841 01- Skupinová mobilita žáků
· Střední zdravotnická škola a Vyšší odborná škola zdravotnická (obor dentální hygiena)

· Speciálně pedagogické centrum

· Základní a mateřská škola logopedická, Veslařská 234, Brno

· Mateřská škola, základní škola a praktická škola Brno, Štolcova, příspěvková organizace; Štolcova 301/16, 618 00 Brno

· Smysluplná škola ZŠ a MŠ, Lyčkova 6, 18600 Praha 8- Karlín
4. Tematický celek pro školní rok 2023/2026
zpracování kompetencí v SUKY
Název:  Je nám dobře na světě
Podtéma 1 „Poznáváme sami sebe“
Obsah: Poznávání vlastní identity, tělesných i duševních potřeb, vyrovnávání se s nimi

V podtématu „Poznáváme sami sebe“  získáme povědomí a znalosti o svém těle a jeho fungování, i o významu jednotlivých smyslů pro poznání světa. Budeme se soustředit na vnímání svého těla a jeho potřeb. Naučíme se, že jejich tělesná a emoční pohoda mohou být propojeny a že obojí lze vědomě ovlivňovat prostřednictvím pohybu, práce s tělem a zdravých návyků. Budeme se soustředit na popisování a rozlišování svých emocí a osvojovat si možnosti jejich projevů na základě společenských pravidel v různých prostředích.
Podtéma 2 „Žijeme ve společenstvích“
Obsah : Respektování a tolerance odlišností, řešení vzniklých situací, chápání nutnosti pravidel a komunikace

Smyslem podtématu „Žijeme ve společenstvích“ je pomáhat vytvářet si různé druhy vztahů k lidem, přírodě i ke svému okolí. V tomto podtématu se budeme učit komunikovat, rozvíjet svoje verbální i neverbální komunikační dovednosti a spolupracovat s ostatními. Vytvoříme si základní návyky společenského chování, uvědomíme si význam pravidel pro fungování společnosti a dokážeme přizpůsobovat své chování různým situacím a prostředím. Vyzkoušíme si pravidla vytvářet a pozorovat, jak se společně s jejich vytvořením a dodržováním utváří pohoda ve společenství. 
Podtéma 3 „Vnímáme změny kolem sebe“
Obsah : Poznávání a chápání dějů kolem nás, uvědomování si různorodosti

V podtématu „Vnímáme změny kolem sebe“ si budeme osvojovat schopnost vnímat, přijímat a oceňovat změny, které každodenní život přináší, a umět se s nimi vyrovnávat. Seznámíme se s tím, že lidé se mohou lišit nejen svými fyzickými charakteristikami, ale i věkem, kulturou, zvyky, zkušenostmi, osobnostními rysy a nadáními. Také si osvojíme základní schopnost porozumění tomu, že stejnou situaci mohou lidé prožívat různě a že jejich emoce a pocity se mohou lišit. Budeme pozorovat a popisovat změny v přírodě a to, jak může naše chování ovlivňovat a měnit prostředí kolem nás.
Podtéma 4 „Všímáme si světa kolem nás“
Obsah :  Praktické řešení vzniklých problémů , péče o okolí, ochota pomoci

V podtématu „Všímáme si světa kolem nás“ se učíme všímat si svého okolí a řešit vzniklé situace. Pochopíme, že neexistují univerzální správná řešení, ale že můžeme nalézat vlastní tvořivé postupy. Naučíme se vyhodnocovat možná řešení, požádat o pomoc, a také budeme pomoc umět nabídnout tam, kde je potřeba nebo je žádaná. Budeme poznávat své nejbližší okolí a získáme znalosti o kultuře své společnosti, o různých profesích a jejich přínosu společnosti. Vytvoříme si povědomí o tom, že jsme součástí širšího světa kolem sebe – města, země, vesmíru.

Podtéma 5 „Pečujeme o své zdraví“
Obsah : Osvojování poznatků o upevňování zdraví , poznávání rizik, které zdraví ohrožují
V podtématu „Pečujeme o své zdraví“ se budeme učit upevňovat a chránit zdraví. Zaměříme se na prevenci nemoci i možnosti opětovného navrácení zdraví a tělesné pohody. Osvojíme si základní znalosti v oblasti toho, co můžeme pro svoje zdraví udělat – od hygienických návyků, přes zdravou stravu až po zdravou životosprávu a pravidla bezpečného chování. Naučíme se zvažovat rizika spojená s různými situacemi. Získáme povědomí o návykových látkách a jejich škodlivém vlivu na zdraví. 
5. Hlavní úkoly a priority ve vzdělávání pro školní rok 2023/2024
· snažit se o to, aby naše škola byla místem pro radostnou hru, získávání nových zkušeností, navazování nových přátelství mezi dětmi, ale i mezi dospělými, aby se stala prostorem pro objevování svých možností a prohlubování dovedností, zdrojem inspirace pro chuť rozvíjet sebe sama
· nadále realizovat a naplňovat certifikovaný projekt Škola podporující zdraví

· realizovat a naplňovat projekty školy- Erasmus +, OPJAK, MAP
· zaměřit se na revitalizaci zeleně a na terénní úpravy na školní zahradě

· obměnit herní prvky na školní zahradě

· pokračovat a rozšiřovat ekologickou výchovu dětí – využití odborné pomoci školského zařízení pro EVVO „Lipka“.

· pokračovat v získávání rodičů pro větší zapojení do vnitřního dění mateřské školy
· podporovat rodiče ve využívání konzultačních hodin
· zrealizovat pro rodiče ochutnávky zdravého stravování v MŠ

· získávat od rodičů zpětnou vazbu, využívat odbornosti rodičů pro obohacení výchovně vzdělávacího procesu
· aktivněji spolupracovat se ZŠ 
· z důvodu výměny personálního obsazení třídy (nové učitelky), je naplánováno společné sžití a nastavení pravidel a chodu třídy. 

· Pravidelné zařazování logopedických, jógových a relaxačních chvilek
· Ověřování očekávaných výstupů individuálně vzdělávaného dítěte. Pro školní rok 2023/2024 je stanoveno ověřování očekávaných výstupů v termínu 20. 12. 2023, s náhradním termínem 5. 1. 2024.

Prováděcí úkoly ročního plánu vychází z:

· aktualizace Kurikula předškolního vzdělávání pro školní rok,

· hospitací ředitelky,

· hodnocení tříd za školní r. 2023/2024,

· diagnostiky dětí,

· evaluace školy.

6. Potřebné, plánované a nutné nákupy, opravy a práce v mateřské škole  

· oprava asfaltové plochy – vybudování nového povrchu dopravního hřiště 

(čeká již 3 roky v projektu na zateplení budovy školy, který nebyl realizován)

· oprava povrchů kolem pískovišť

· revitalizace zeleně na základě dendrologické studie
· terénní úpravy- založení květinových záhonů k pozorování květin a hmyzu,

· obměna zahradních prvků

· čištění koberců

· výmalba šaten a umýváren

· oprava venkovního schodiště vedoucího ke třídě „Koťátka“

· oprava vstupu u školní zahrady

7. Rozpis školních prázdnin ve školním roce 2023/2024
	Podzimní prázdniny
	čtvrtek 26. října 2023; státní svátek 27. října2023;

	Vánoční prázdniny
	sobotu 23. prosince 2023 do úterý 2. ledna 2024

	Jednodenní pololetní prázdniny
	pátek 2. února 2024

	Jarní prázdniny
	pondělí 5. února 2024 do neděle 11. února 2024

	Velikonoční prázdniny
	čtvrtek 28.března 2024

	Škola v přírodě
	Květen- červen 2024

	Konec školního roku
	pátek 28.6.2024

	Hlavní prázdniny
	sobota 29. 6. 2024 – neděle 1. 8. 2024

	Zahájení nového školního roku
	pondělí 2. září 2024


V době školních prázdnin probíhá omezený provoz po předchozím projednání provozu mateřské školy na schůzkách SRPŠ a přihlášení dětí k docházce v této době. 

Rodiče společně se školou projednají potřeby provozu školy v době hlavních prázdnin a jsou včas informováni o konečném rozhodnutí o provozu mateřské školy, dle určení zřizovatele školy.

V době školních prázdnin řeší škola důležité opravy nutné pro provoz MŠ, probíhají desinfekce a generální úklidy všech prostor. 
8. Pedagogické a provozní porady
Konání pedagogických porad:

· pravidelně 1x za měsíc pedagogické pracovnice
· 1x za 2 měsíce všichni 
Stálými body programu jsou:
· společné plánování tematického celku– SUKY,
· zpětná vazba tematických plánů, 

· plánování částečně řízených a řízených činností společně s rodiči,
· sledování, rozvíjení a úprava při sjednocování zpracování třídních kurikul,

· předávání poznatků, konzultace zpracování denní zpětné vazby ve třídách, hledání řešení,

· projekt Škola podporující zdraví (ŠPZ), plány školy,
· zprávy z ředitelských porad,
· kontrolní a hospitační činnost, autoevaluace,
· příprava a zajištění akcí pro děti

· naplňování dohod a plánů s ohledem na zařazení do sítě fakultních mateřských škol při MU Brno,

· spolupráce s rodiči – akce, ankety, hovorové hodiny..,

· společné plánování s rodiči,

· další vzdělávání učitelek,
· předávání poznatků z návštěv odborných seminářů,

· seznamování s novými poznatky ze studia odborné literatury a časopisů

· kontrola písemně zpracovaných témat pro studium,

· spolupráce se ZŠ – kontrola plnění dle plánu,
· připomínky a diskuze

Konání provozních porad pravidelně před pedagogickou poradou 1x za 2 měsíce:
· seznámení s předpisy BOZP a PO

· organizace školního roku 2023/2024
· prostudování, návrhy a dodržování ročního plánu školy

· organizace a pomoc při společných akcích s rodiči (táboráky, posezení)

· inventarizace majetku školy

· provoz školy v době školních prázdnin

· úprava školní zahrady, návrhy na možné změny a doplnění herních prvků na školní zahradě
Závěry porad jsou platné a závazné pro všechny zaměstnankyně školy, budou ovlivňovat zaměření hospitační a kontrolní činnosti ředitelky a zároveň budou východiskem pro stanovení osobních příplatků a odměn.
9. Další vzdělávání učitelek
· semináře zaměřené na rozvoj pedagogických dovedností a znalostí – objednávají pracovnice po schválení ředitelky školy dle nabídky, potřeby a finančních možností
· studium odborné literatury – písemné zpracování během dní uděleného studia 
· prezentace studovaných oblastí na pedagogických radách
10. Hospitační činnost

· vedení diagnostiky, portfolia dítěte a portfolia pedagogických pracovnic

· pravidelné pozorování a důsledné zaznamenávání pozorování dětí při hře (využití hodin nepřímé práce s dětmi dle dohody) 

· pravidelné zaznamenávání všech výsledků vzdělávání a využívání poznatků pro plánování dalších činností ve všech oblastech

· nabídka činností s ohledem na plánování dle sdružených ukazatelů a kompetencí

· podporování spontánního výběru kooperativních her

· promýšlení dostatku času s ohledem na psychomotorické tempo dítěte i učitelky
· komunikace s dětmi, snižování polohy, znaky prožitkového učení

· vzájemná komunikace všech zaměstnanců a vzájemné hospitace pedagogických pracovnic

· vedení praxí a naplňování dohody fakultní mateřské školy při MU Brno
· spolupráce všech pedagogických pracovnic
11. Kontrolní činnost

Ředitelka

· kontroluje celkový chod školy ve všech oblastech, partnerská a empatická komunikace mezi všemi ve škole s prioritou na zájmy a potřeby dětí ,
· písemné zpracování třídních kurikul – uč.,
· sebehodnocení, evaluace jednotlivce, třídy, školy – ROK – uč.,
· diagnostika dětí – uč.,
· plnění plánů spolupráce, vzájemné hospitace, videotrénink – uč.,
· vedení třídní dokumentace, osobní listy dětí – uč.,
· spolupráce s učitelkou – pp.,
· plnění náplní práce – pp.,
· celková čistota školy – pp.,
· vedení dokumentace čistících prostředků, prádla – školnice,
· naplňování dohody o pracovní činnosti ÚMČ Brno – sever: údržba chodníků v těsné blízkosti MŠ.
Zástupkyně

· odpovídá za celkový chod školy ve všech oblastech při nepřítomnosti ředitelky,
· podílí se na plnění úkolů v oblasti ekonomické, personální a výkazové,
· dodržování pracovní doby všech zaměstnanců a schválení případných změn, zaznamenávání doby příchodů a odchodů, informuje ředitelku o řešení,
· odpovídá za plánování pedagogické práce – společně s vedoucí praxí,
· provádí pravidelnou hospitační činnost, předkládá písemné záznamy,
· odpovídá za revize a řešení revizních zpráv,
· zodpovídá za počítačový program pro inventarizaci majetku školy

Vedoucí školní kuchyně

· provádí inventarizaci majetku školy v počítačovém programu,
· dodržování náplní práce, spolupráce kuchařek a čistota v kuchyni při přípravnách jídla,
· dodržování dietních potřeb dětí dle rozpisu uč. (změny v jídelníčku řeší zákonný zástupce přímo v kuchyni a nese za tyto změny a vlastní potraviny zodpovědnost),
· vypracovávání, kontrola a inovace jídelníčků,
· vedení inkasních plateb + kompletní vyúčtování,
· vedení elektronické inventarizace školy,
· pitný režim dětí, nové druhy čajů.
12. Odpovědnost za plnění úkolů
Všichni: 
· dodržují pravidla vnitřní komunikace školy a etický kodex zaměstnance

· zodpovídají za dokumentaci ve své třídě

· provádí inventarizaci ve své kmenové třídě 

· podílí se na tvorbě třídního kurikula

· pravidelně zasílají příspěvky do školního časopisu 

· účastní se školy v přírodě

· provádí videotréning
· zpracovávají INDI a elektronickou evaluaci

· naplňují projekty dle plánu

· zdobí školních haly
· odpovídají za dodržování pravidel školní zahrady
· třídní učitelky odpovídají za své třídy

· účastní se přípravy školy v přírodě

· účastní se plánování, evaluace a INDI

Individuální úkoly:

· viz tabulka pro zaměstnance
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